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青年部とは 

「学びの場」ですが・・・ 

 
 

 
 

 
 

 
～取材担当～ 

育成委員会 

・西森 紳司 

・鈴木 博貴 

・岡田 麻希 

・菊池 光太郎 

・松岡 聡一 

・浅井 里英子 

【会社・仕事への思い】 
 「お客様が満足していただけるには従業員の満足」を大切に仕事をして

います。京セラフィロソフィを参考に、マルトヨフィロソフィを作成し、全従業

員を対象に月に一度は輪読し共通理解を深め、テクニックだけではなく、

「人としてどうあるべきか」「自分だけでなく誰かの為に」など意志統一を図

っています。  

また、「お客様より一歩前」を心がけ日々学んでいます。どれだけ苦戦し

たかでスキルが上がる！経験値が大切！とのことでした。 

【思い出に残る青年部活動は】 
 一番はやはり「ジュニア・エコノミーカレッジ」です。４０歳の時に弊社

社長（当時）からの勧めで入会し、入会してからはジュニエコ担当の委員

会に４年間所属し５年目の年に社長就任と同時にひとづくり委員会（ジュ

ニエコ担当）の委員長なりました。１５回もの議案書作成、大変だったけれ

ども、とてもいい経験になりました。おかげで経験値が高くなり、他の会に

その経験が役に立っています。 

また、同じ委員会メンバーと高山市に旅行に行ったことかな・・・お酒を飲

み絆が深まりとても楽しい思い出です。 

【趣味など】 
登山、スキューバダイビング、ウェイクボード、水上スキー、自転車な

どなどです。趣味が高じてレスキューダイバーライセンスや船舶免許も取

得しました。なんでも凝っちゃう性格です（笑） その中でも今は一番ハマっ

ているのは、登山かな・・・冬山登山や紅葉時期に登る北アルプスは綺麗

で感動します。 

【青年部とは・・・】 

「  学 び の 場  」 
「学びの場」と言っても自ら向上心を持って参加し求めなければ学びに

ならない！参加するだけでは学びにならない！自分で求めるものを捜し

是非とも青年部活動を楽しんでください。 

≪取材を終えて≫ 
いつも明るい佐藤さん取材後、食事をご一緒させていただきました。日

本酒を酌み交わしながら、酒席ならではの楽しいお話をお店の閉店時間

まで聞くことができました。あっという間の時間でした。取材協力ありがとう

ございました。 


