
【例会内容】 

 １月例会は通年通りの、OB交流会となります。 
OBの先輩から受け継ぐ岡崎ＹＥＧの歴史の中、チャーター 

メンバーが卒業した後で成し遂げたブロック大会。 

今ここで改めて、先輩の熱き思いを感じ、今後のＹＥＧ活動 

に繋げていくことを目的に開催いたしました。 

 

会に先立ちまして、会長の挨拶や OB紹介などを行い、 

その後ブロック大会へ多くの・ご協賛をいただいた OBの 

皆さまへ感謝を伝えるべく、大会内容を伝える寸劇と、 

植西大会会長から感謝の言葉を述べていただきました。 

 

今回のＯＢ交流会では、ＯＢの先輩と少人数単位にて 

交流することで、関係性が深まり、出来れば一人でも多く 

の現役メンバーの名前をＯＢの皆さまに覚えていただき 

たい。 

 

その深まった関係性の中で、クイズにより振り返った岡崎 

ＹＥＧの歴史を熱く語っていただきたい。そのような準備を 

させていただきました。 

 

大きく例年との違いは、机の配置にあります。 

例年は委員会ごとに分け、ロの字で囲み、そこにＯＢに 

入っていただき交流をする。 

 

今回は、机を二つにくっつけ椅子を最大 6席までとする。 

食事はオードブルが多かったが、新年らしく華やかなお弁 

当を各個人に配り、その場て食べながらもＯＢとの語らい 

が出来るようにと考えました。 

 

また、ＹＥＧ歴史クイズでは平成 4年東海ブロック大会岡崎 

大会、10周年記念事業、20周年記念事業、28年東海ブロ 

ック岡崎大会と各世代に分けた内容とすることで、こちらも 

先輩と熱く語らいが出来るようにとさせていただきました。 

 

懇親会中は目的通りに、各テーブルにてＯＢとの交流が 

行われており一定の成果が感じられた例会となりました。 

 

  

    

 

 

 

 

 

 

 

【委員長所感】  

松岡会長の掲げる「創意挑戦」。 

いままでやったことのないことに挑戦し、一つのパターンを 

作り上げたい。ＯＢとの交流方法を目的に沿い深堀し、 

席の配置と企画をもって達成したいと考えました。 

 

結果は舞台上から全体を確認し、各テーブルにて大きく 

動くことなく交流が出来ていたと感じております。 

 

またクイズでは 2名の卒業予定者に登壇いただき、振り 

返りをしたときに、10周年記念事業、時の会長の吉川先輩 

が熱く当時の様子を語る姿に感動いたしました。 

現役メンバーにも、ＯＢの熱い想いがしっかり伝わったかと 

感じております。 

 

しかしながら、受付や誘導にて準備不足が露呈し、ＯＢの 

皆様や、メンバーに多くのご迷惑をお掛け致しました。 

しっかりと申し送りをし、今後同様の事が起こらないように 

共有いたします。ありがとうございました。 
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